米易县财政局
2025年预算绩效管理工作开展情况

米易县深入贯彻落实上级深入实施预算绩效管理的各项决策部署，将绩效理念融入预算管理全过程，以绩效为导向，优化财政资源配置和部门支出结构，以预算资金管理为主线，加强项目的源头管控，实施项目全生命周期绩效管理，完善贯穿预算管理事前、事中、事后闭环的全过程预算绩效管理链条，以“绩效”为抓手，将事前评估、事中监控、事后评价全方位嵌入重点政府投资项目全生命周期管理，推动重点政府投资项目聚力提效。
一、2025年工作开展情况
（一）预算绩效管理工作情况
一是加强事前绩效评估。强化财政资源配置源头控制，将预算绩效管理关口前移，组织预算部门全面开展事前绩效评估工作，县财政局2025年，对年初预算项目299个全面开展事前绩效评估，涉及资金4.23亿元，选取5个重点项目进行重点评估。
二是深化绩效目标管理。按照“谁申请资金，谁设置目标”原则，各部门（单位）申报预算时同步申报绩效目标，对绩效目标进行全方面审查和监督，县财政局批复部门预算的同时，同步批复绩效目标。2025年，年初预算集中会审项目（政策）支出绩效目标299个，不断提升全县绩效目标编报质量。
三是加强事中跟踪监控。依托预算管理一体化、直达资金监控等系统，强化预算绩效监控模块应用。2025年，对全县所有部门（单位）开展运行监控，选取2个部门和3个项目进行重点监控。采取“绩效监控+预算执行”双监控的模式，深入分析预算执行进度、绩效目标实现程度等关键环节，对监控中发现的预算执行进度慢、绩效目标执行偏离度大等问题，及时处置，及时纠偏。
四是强化事后绩效评价。2025年，在全面自评的基础上，选取8个部门（单位）开展重点整体支出绩效评价；对25个社会关注度高且切实惠及民生的政策（项目），重点开展重点绩效评价，涉及资金1.66亿元。对重点项目绩效评价发现的问题，相关部门制定整改措施，并按要求向县财政局报送整改落实情况，强化绩效评价结果应用。
五是加大预算绩效信息公开力度。预算部门（单位）按要求全面公开纳入预决算信息公开范围项目的绩效目标和绩效自评价结果信息。县财政局将预算绩效管理情况进行公开，不断提升预算绩效信息透明度。现将“米易县2024农业保险保费补贴资金重点项目绩效评价报告”和“米易县城乡环卫绿化专项经费项目支出绩效评价报告”对外公开。
（二）部分重点政府投资项目绩效管理情况
为加快推动“三管三必须”（即“管资金、管项目、管政策必须管绩效和监督”）落地落实，推动重点政府投资项目聚力提效。2025年，对米易县湾丘彝族乡热水小学校食堂建设项目、米易县火车东站入城道路建设项目、米易县西环路至G227道路建设工程等3个重点政府投资项目进行重点监控，涉及资金约3.21亿元；对米易县城市老旧燃气设施安全提升改造项目、米易县第一小学校校舍维修及原青少年活动中心改造项目、米易县2024年老旧小区改造项目、2024年米易县人民医院综合服务能力提升项目等4个重点政府投资项目开展事后绩效评价，涉及资金约4千万元，其中2024年米易县城市老旧燃气设施安全提升改造项目绩效评价邀请了部分人大代表和政协委员参与，形成了预算绩效管理齐抓共管的新局面。
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