2025年度省级彩票公益金
服务补贴类项目绩效自评报告

一、绩效目标分解下达情况
根据《四川省财政厅四川省民政厅关于下达2025年中央和省级财政民政相关补助资金的通知》（川财社〔2025〕39号）精神，下达我县服务补贴类项目资金87万元，县民政局按照米易县实际结合有关要求，主要用于高龄津贴、养老机构护理人员岗位补贴及就业补贴和提升公办养老机构服务质量。
[bookmark: OLE_LINK3]《米易县民政局关于审议〈2025年中央和省级财政民政养老服务补贴类项目资金分配方案（送审稿）〉的请示》（米民政〔2026〕30号）向县政府请示，经县政府同意后由县财政核拨资金87万元，主要用于高龄津贴、养老机构护理人员岗位补贴及就业补贴和提升公办养老机构服务质量。
二、绩效情况分析
（一）资金投入情况分析。
2025年度省级彩票公益金支持养老服务补贴类项目下达我县87万元，截至目前，已支付87万元，预算执行进度100%。主要用于高龄津贴、养老机构护理人员岗位补贴及就业补贴和提升公办养老机构服务质量。
（2） 资金管理情况分析。
	一是根据《四川省民政厅关于印发〈四川省民政厅彩票公益金使用管理办法〉的通知》，对彩票公益金进行规范管理。
二是根据彩票公益金管理相关办法，在收到项目资金时，及时向县政府请示拨付资金，经县政府同意后由财政下达资金指标。
三是督促各项目单位建立健全财务管理制度，严格执行财务管理制度，账务处理规范及时，会计核算准确，不存在截留、挤占、挪用、虚列支出。
[bookmark: _GoBack]（三）总体绩效目标完成情况分析。（对照总体目标分析全年实际完成情况）
按照彩票公益金“扶老、助残、救孤、济困”的发行宗旨及《四川省财政厅四川省民政厅关于下达2025年中央和省级财政民政相关补助资金的通知》（川财社〔2025〕39号）精神，坚持福利彩票公益性、必要性、透明性原则，突出支持重点项目，统筹规划原则，下达省级福彩金共87万元，支付87万元，资金支付率100%。
（四）绩效指标完成情况分析。（根据各三级绩效指标值，逐项分析全年实际完成情况）
1.数量指标。
主要用于高龄津贴、养老机构护理人员岗位补贴及就业补贴和提升公办养老机构三个项目。
2.质量指标。
验收合格率100%。 
3.社会效益指标。
福彩公益金社会影响力显著增强。
  4.服务对象满意度指标。
接受服务的老年人及护理人员满意度≥90%
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
无
4、 绩效自评结果拟应用和公开情况
绩效自评结果主要以《2025年度中央财政福彩公益金转移支付整体绩效目标自评表》、《2025年度福彩公益金使用情况公示表》和《中央财政福彩公益金转移支付2025年度绩效自评报告》的形式体现，自评表及自评报告内容完整、权重合理、数据真实、结果客观。将绩效自评结果作为完善政策和改进管理的重要依据，同时加强评价结果的应用，切实提高部门预算绩效管理水平。自评结果将按照要求向上级报送，届时将依照规定在我局官网公示公开，接受社会群众的广泛监督。
五、其他需要说明的问题
无
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