米易县垭口财政支付中心

部门支出绩效评价自评报告

按照米财预[2017]99号文的要求，米易县垭口财政支付中心根据部门支出绩效评价指标体系，对2016年的财政资金使用情况认真开展了自评，结合本单位的实际情况，现将自评情况简要总结如下：

一、部门概况

米易县垭口财政支付中心自2009年7月正式挂牌成立，其基本职能是：指导乡镇财政综合预算的编制，监督预算的执行，及时拨付预算内、外及其他各项财政资金，准确记录各项财政业务，按时与有关部门和乡镇进行对账，按月编制会计报表，按时审核乡镇行政事业单位财务，办理乡镇财政收支结算，及时指出乡镇财务管理中存在的问题并反馈给乡镇，并按月向县财政部门报告预算执行情况，负责编制乡镇年终决算报表。

人员情况：2016年纳入年初预算的人员5人，其中在编在岗人员4人，工勤人员1人。年中减少2人（2016年9月调出1人，2016年10月辞职1人），2016年末实有在职人员3人。

资产情况:2016年资产年初数为121387.83元(其中:流动资产78697.83元，固定资产42690元),年末数为100832.15元(其中:流动资产61352.15元，固定资产39480元)，2016年度根据县财政局批复报损、报废固定资产一批3210元。

二、部门财政收支情况

（一）部门财政资金收入情况：2016年度共收财政拨款收入521458.38元。

（二）部门财政资金支出情况：2016年度财政资金支出489302.16元全部为基本支出（其中：人员经费451528.16元，日常公用经费37774元）。

三、部门财政资金支出管理情况

（一）预算编制情况

垭口财政支付中心2016年年初预算根据米财预[2015]243号文件的相关要求，人员经费按米易县人力资源和社会保障局审核的2015年12月工资表进行编制，公用经费按米易县乡镇2016年财政收支预算编列口径（乡镇体制）进行编制。2016年预算收入总额为49.41万元。相应安排支出预算49.41万元，其中：一般公共服务41.55万元，社会保障和就业0万元，医疗卫生3.75万元，住房保障支出4.11万元。在编制过程中，做到及时更新基础信息，保证数据准确，按时完成预算编制，按时报送。

（二）执行管理情况

2016年的各项支出严格按照《预算法》的规定执行，无预算不支出。“三公”经费严格落实中央八项规定和省、市、县关于厉行节约的各项规定。强化预算约束，严格按照预算批复科目、项目、金额执行，无随意调整科目、项目，无超预算、无预算安排支出的情况发生。在确保资金使用效益和安全的前提下，保证预算支出正常执行，提高预算执行的均衡性和时效性。

（三）决算的编制情况

根据县财政局2016年部门决算的要求，严格按照预算管理制度和事业单位会计制度，在保证账账、账表一致、数据真实、准确的前提下，保质保量按时完成了2016年部门决算的编制。

(四)支出绩效情况

我单位严格执行预算、中央八项规定，厉行节约，反对浪费，较好地完成了各项工作任务，履行好了工作职责。严格按照财政国库集中支付要求，管理好3个乡镇财政资金。2016年3个乡镇平台系统直接支付资金600笔共计金额1639.7万元，办理各项往来款项资金2020笔。做好了所辖3个乡镇17套账的会计核算。

四、评价结论及建议

（一）评价结论：2016年，垭口财政支付中心在县财政局的领导下，积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，部门整体支出管理水平得到提升。根据部门整体支出绩效评价指标体系，我单位2016年度评价得分为95分。全年整体支出保证了机构的正常运转，为乡财县管工作的正常开展提供了有力保障。

（二）存在问题：我单位由于规模小，人员少，在规章制度的执行上还需要进一步合理，资金的管理还有待加强。

（三）改进建议：我单位还需进一步加强预算管理，强化预算执行，健全管理制度，加强财务管理，严格财务审核，规范收支行为，保证财务管理工作规范有序进行。

