
攀枝花市交通运输局

关于攀枝花市 2022年上半年

机动车驾驶培训市场供求状况及

投资风险预警提示

为引导社会资金理性进入我市机动车驾驶员驾培市场，避

免盲目投资和资源浪费，促进驾培市场良性发展，现发布我市

2022年上半年机动车驾驶员培训市场供求信息和投资风险预警

提示，供广大投资者和行业企业参考。

一、驾培行业总体情况

截至 2022年 6月底，全市共有机动车驾驶培训机构（以下

简称驾校）19所，其中：一级驾校 2所，二级驾校 1所，三级

驾校 16所，分校 1所，分教练场 14个。区域分布为：东区 7

所（另有分教练场 2个）、西区 2所（另有分教练场 2个）、

仁和区 4所（另有分教练场 5个）、盐边县 3所（另有分教练

场 4个）、米易县 3所（另有分校 1所，分教练场 1个），具

体情况见下表。拥有各类教练车 733辆（其中：使用 580辆，
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报停 153辆，车辆闲置率 20.87%），备案教练员 761人，教练

场面积 965.84亩。驾校户均拥有教练场 50.83亩，教练车 39辆，

教练员 40人。

攀枝花市驾校区域分布情况

辖 区 驾校数量 驾校名称

东 区 7所

攀枝花市园丁驾校、攀枝花市平安驾校、

攀枝花市公交驾校、攀枝花市驾校、

攀枝花市永福驾校、四川机电学院驾校、

攀钢启运驾校

西 区 2所 攀枝花市致远驾校、攀枝花市建工驾校

仁和区 4所
攀枝花市吉祥驾校、攀枝花市二菱驾校、

攀枝花市众诚驾校、攀枝花市咏安驾校

盐边县 3所
盐边县路安驾校、盐边县旺达驾校、

盐边县安顺摩托车驾校

米易县 3所
米易县易安驾校、米易县新吉祥驾校、

米易县天安驾校

2022年上半年，随着公安部门不断加大摩托车交通违法行

为整治力度，申办摩托车驾驶证的人员数量激增，全市开展摩

托车驾驶培训的驾校数量也随之增多。盐边县渔门镇新成立了

1所专门的摩托车驾驶培训驾校；西区 1所二级驾校将主教练
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场迁移至仁和区，降为三级驾校，并新增了摩托车驾驶培训业

务；仁和区 1所驾校扩大经营范围增加了摩托车驾驶培训业务。

此外，东区 1所驾校因小车教练场土地使用性质为耕地，被相

关部门强制撤除；盐边县 1所驾校分教练场因土地被征用已关

停；米易县 1所驾校经营许可未在 2021年按期换证，被依法注

销。

与 2021年底相比，2022年上半年全市驾校数量增加 1所

达到 19所，其中开展摩托车驾驶培训的驾校数量增加了 3所达

到 8所，教练车数量和备案教练员数量分别增加了 10.22%、

7.33%，全市驾校教练场面积减少了 8.08%。

二、招生数量情况

根据四川省驾培监管平台数据统计，2022年上半年，全市

驾校招生数量为 16506人次（其中：大中型客货车 682人，小

型汽车 9744人，摩托车 6080人），月均招生数量 2751人次，

同比上升了 70.87%。驾校摩托车招生数量上升较快，大中型客

货车和小型汽车招生数量仍然处于较低水平。各县（区）招生

数量分别为：东区 4299人次、西区 580人次、仁和区 6340人

次、盐边县 772人次、米易县 4515人次。

三、行业供给能力

分析驾培行业供给能力，首先要确定驾培机构年度最大培

训能力。根据相关研究计算结果，以每台教练车年度最大培训
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能力 68 人为基准，2022 年上半年我市驾培行业培训能力为

24922人次（季度培训能力为 12461人次），各县（区）半年

培训能力和季度培训能力分别为：东区 10914人次（季度培训

能力为 5457人次）、西区 1802人次（季度培训能力为 901人

次）、仁和区 6902人次（季度培训能力为 3451人次）、盐边

县 2346人次（季度培训能力为 1173人次）、米易县 2958人次

（季度培训能力为 1479人次）。

产能利用率是反映某一行业供求状况、景气程度的最有代

表性、最直接的指标。产能利用率计算公式为：

R：产能利用率；Vx:实际培训人次；V：最大培训能力人次

按照国内外相关行业实际经验，当产能利用率高于 60%时

为合理状态，介于 50%到 60%之间为产能过剩，介于 40%到 50%

之间为产能过剩较严重，介于 30%到 40%之间为产能过剩很严

重，低于 30%为产能过剩极为严重。2022年上半年，我市驾培

行业摩托车驾驶培训的产能利用率达到 357.65%，但大中型客

货车和小型汽车驾驶培训的产能利用率仅为 44.90%。由此可以

看出，我市 2022年上半年驾培市场大中型客货车和小型汽车驾

驶培训的产能过剩严重，应当引起足够高的警惕。

四、投资风险预警模型及信息发布

为了使社会公众和投资人对我市驾培市场投资环境有一个
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直观的认识，需要对投资风险预警信息的发布进行合理分级，

不同颜色代表不同强度的投资风险预警信息。本预警模型将预

警强度分为绿色状态（相对合理）、蓝色预警（产能过剩）、

黄色预警（产能过剩较严重）、橙色预警（产能过剩很严重）、

红色预警（产能过剩极为严重）五个级别，预警强度依次递增。

全市 18所驾校（不含盐边县安顺摩托车驾校）产能利用率与预

警强度的总体对应关系见下表。

产能利用率与预警强度的总体对应关系

产能利用率 预警强度 涉及驾校数量

>60% 暂不发布预警 3所

50%—60% 蓝色预警 5所

40%—50% 黄色预警 5所

30%—40% 橙色预警 1所

<30% 红色预警 4所

五、预警结果分析

根据预警模型，我市 2022年上半年驾培行业大中型客货车

和小型汽车驾驶培训的产能利用率为 44.90%，总体处于黄色预

警区间。同时，根据各驾校 2022年上半年培训数据及培训能力，

得出各驾校 2022年上半年驾培行业预警强度见下表，供各驾校

和拟投资准入者参考。
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各驾校 2022年上半年驾培行业预警强度（不含摩托车驾驶培训）

驾校名称 产能利用率 预警强度 与 2021年同比

米易县易安驾校 98.86% 暂不发布预警 ↑6.87%

米易县新吉祥驾校 85.43% 暂不发布预警 ↑19.11%

米易县天安驾校 61.47% 暂不发布预警 ↑44.56%

攀枝花市咏安驾校 59.94% 蓝色预警 ↑4.19%

攀枝花市平安驾校 56.94% 蓝色预警 ↑18.13%

攀枝花市公交驾校 54.90% 蓝色预警 ↑54.68%

攀枝花市众诚驾校 54.06% 蓝色预警 ↑1.68%

攀钢启运驾校 52.35% 蓝色预警 ↑50.88%

攀枝花市二菱驾校 47.98% 黄色预警 ↓8.08%

盐边县路安驾校 47.85% 黄色预警 ↑1.81%

攀枝花市致远驾校 47.24% 黄色预警 ↓2.23%

攀枝花市吉祥驾校 45.03% 黄色预警 ↓38.67%

盐边县旺达驾校 42.07% 黄色预警 ↑4.91%

攀枝花市驾校 33.66% 橙色预警 ↓8.25%

攀枝花市永福驾校 29.56% 红色预警 ↑14.41%

攀枝花市园丁驾校 23.91% 红色预警 ↓1.23%

四川机电学院驾校 21.44% 红色预警 ↑2.65%

攀枝花市建工驾校 9.24% 红色预警 ↓2.79%
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2022年上半年，我市驾培行业大中型客货车和小型汽车驾

驶培训投资预警强度达到黄色预警状态。全市 19所驾校中，除

盐边县安顺摩托车驾校为 2022年 5月 16日新备案驾校外，有

15所驾校达到不同等级预警状态，仅有 3所驾校暂不发布预警，

与 2021年同比持平；5所驾校达到蓝色预警状态，5所驾校达

到黄色预警状态，与 2021年同比均分别增长了 66.67%；1所驾

校达到橙色预警状态，4所驾校达到红色预警状态，与 2021年

同比分别减少了 50%和 42.86%。

综上，充分说明我市驾培行业大中型客货车和小型汽车驾

驶培训已经达到产能过剩较严重的阶段，全市约 55.10%的培训

资源被闲置浪费，行业风险进一步加剧。

六、市场风险分析

通过市场摸底、明察暗访、分析研判，目前我市驾培市场

存在以下 5个方面的问题。

（一）市场全面开放，行业竞争加剧。随着国家“放管服”

改革的深入推进，驾校资格条件从 2021年由许可制改为了备案

制，驾培市场从之前的相对封闭、竞争不充分转化为当前全面

开放、竞争激烈的市场环境，从所谓的“暴利”经营蜕变至现在

的“微利”经营，甚至是亏损经营。加之当前驾校培训收费实行

市场调节价，在生存压力等因素的驱动下，驾校之间互打“价格

战”，学驾价格明显下降，导致驾培市场竞争逾加激烈。
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（二）供求关系失衡，教学资源闲置。近几年，随着学驾

人口红利的消失和学驾存量逐步消化，大部分驾校招生量呈逐

年下滑趋势，驾培市场长期处于供大于求、招生不足、教练员

待岗转岗、教练车报停闲置、教练场利用率低的局面。部分驾

校为减少经营成本支出，根据市场实际，主动降低驾校级别、

缩减培训规模或减少教学车辆，出现了三级驾校数量逐步增加，

一级和二级驾校数量递减的现象。

（三）投资成本增加，回收周期较长。按照两项驾培新国

家标准要求估算，在我市筹建 1所一级驾校投资规模在 3000万

元以上，二级驾校在 800万元以上，三级驾校在 500万元以上。

同时在经营中还要产生车辆折旧、场地设施折旧、工作人员工

资、办公等各种费用支出。新申办驾校的投资成本高，利润空

间小，盈利能力不强，投资成本回收期将不低于 10年以上，且

训练车辆的损耗程度严重，还需不断增加后续投入，加之驾培

市场生源的不确定性和油价上涨等因素，驾校经营培训成本逐

年递增，利润空间和投资回报率反向递减。

（四）疫情影响严重，生存压力增大。当前，受疫情之后

对经济带来的冲击，大部分家庭因疫情影响无收入或者收入减

少，导致购买力和学车意愿下降，消费信心不足，驾校预期招

生量与往年同期比较大幅下降，驾培需求总量和学车消费被迫

延迟，造成驾培行业经营更加艰难。
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（五）分支机构伴生，影响公平竞争。据统计，因历史原

因，目前我市有分校 1所、分教练场 14个。驾校分支机构年均

招生量约 7000余人，约占全市驾校年均总招收学员总数的 1/3，

导致没有分支机构的驾校或主校生源大幅减少，我市还将持续

存在驾校分支机构与主校并存的局面。为落实企业安全管理主

体责任，按照驾驶员培训机构应具有独立的企业法人资格要求，

各驾校分支机构的场地面积等条件符合三级以上驾驶员培训机

构要求的，可以独立出来成为独立企业法人；达不到三级以上

驾驶员培训机构标准的，应依法取缔。

七、市场投资建议

综上，为促进驾培市场健康、稳定、有序发展，现对全市

各驾校和拟投资准入者提出以下提示建议。

一是认清形势，提优服务。目前，受国家“放管服”改革、

疫情和经济下滑等多重因素影响，驾培行业发展不确定因素和

不可预见性有所增加，加上整个驾培市场供给能力严重过剩、

学车需求下滑、竞争加剧、投资风险加大等情况，现有驾校应

转变经营理念，修炼“内功”，强化管理，积极推行计时培训计

时收费、先培训后付费等服务措施，不断提升培训服务品质，

规范自身经营行为，自觉遵守和维护行业秩序，打造自己的特

色品牌，以良好的口碑赢得市场空间。

二是优化组合，节约产能。在当前驾培市场产能严重过剩
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的情况下，同一行政区域内有条件的驾校，可考虑以股份制等

形式进行整合或兼并重组，成立具备独立企业法人资格的驾校，

施行集约化经营，有效提高教练场地、教练车的利用率，避免

不必要的经营支出和资源闲置浪费。

三是综合评估，理性投资。拟投资申办驾校或扩大经营规

模的投资者，要密切关注行业动态，充分调研我市驾培市场现

状，客观评估自身经营管理能力，全面论证投资前景，准确分

析预测投资回报和风险，理性思考，慎重决策、谨慎发展，避

免出现不必要的投资风险。

攀枝花市交通运输局

2022年 7月 11日


